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Reglemente for kommunstyrelsen

Reglementets tillaimpningsomrade

I kommunallagen (2017:725) finns grundlaggande bestammelser om
kommunstyrelsen och évriga namnder. Med tillampning av vad som stadgas i
kommunallagen lamnas i detta reglemente ytterligare bestammelser for
kommunstyrelsen.

1. Kommunstyrelsens ansvarsomraden

Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

18§

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsen skall leda och samordna férvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha fortlépande uppsikt dver évriga namnders verksamhet.

Kommunstyrelsen skall ocksd ha uppsikt éver kommunal verksamhet som
bedrivs i kommunala foretag, sddana féretag som avses av 10 kap. 2-5 §§ i
kommunallagen (2017:725), stiftelser och sddana kommunalférbund enligt
kommunallagen (2017:725) 9 kap. 1-18 §§ som Savsjé kommun ar medlem i.
Kommunstyrelsen skall verka fér att utveckla Savsjo kommun som koncern och
forstarka koncernsamverkan.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en
samordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for
kommunen. Kommunstyrelsen skall se till att kommunens namnder och féretag
uppfyller de mal och dtaganden som har faststéllts i Savsjé kommuns allménna
dvergripande styrdokument.

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling
och ekonomiska stallning. Kommunstyrelsen ska i samrad med ndmnderna félja
upp de faststillda malen och aterrapportera till kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte
sadana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd i form av sérskilda uppgifter.
Harutéver ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar av
kommunallagen (2017:725) och annan lagstiftning.



Allmant om kommunstyrelsens ledningsfunktion och styrningsfunktion

Samordning

18§

Kommunstyrelsen ansvarar for samordning av all kommunal verksamhet och
ansvarar for beslut om samordning mellan namnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en effektiv och
dndamalsenlig organisation uppratthalls.

Samrad
28
. o . . o
Kommunstyrelsen ansvarar for att samrad organiseras mellan ndmnderna sa att
o - O, . .
den samradsskyldighet som generellt aligger mellan nhamnderna fullgors.

Inhamtande av uppgifter

38

Kommunstyrelsen skall fr&n namnder, kommunala féretag, beredningar och
anstallda i kommunen begéra in de yttranden och upplysningar som behdvs for
att kommunstyrelsen ska kunna fullgbra sina uppgifter.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

48

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som kommunfullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i
lag eller férordning samt bestammelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall se till att den kommunala koncernen verkar i enlighet
med de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige har bestamt, arbetsordningar,
foretagspolicy, agardirektiv och de dvriga foreskrifter som finns for
verksamheterna.

Kommunstyrelsen skall se till att den interna kontrollen ar tillracklig, att
verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstéllande satt samt att ndamnderna
och bolagen fortlépande redovisar utvecklingen av sin verksamhet och ekonomi
till kommunfullmaktige.

Verkstallighet
58§

Kommunstyrelsen skall bereda och verkstalla kommunfullmaktiges beslut och i
ovrigt fullgéra de uppdrag som kommunfullmaktige har lamnat éver till
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens overgripande uppgifter
68

Kommunstyrelsen ska:

1. leda den kommunala organisationens arbete med att formulera mal och
o . .
ataganden for sina verksamheter.

2. leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar fér styrningen av hela den



9.

kommunala verksamheten samt géra framstéllningar i malfraégor som inte
ar forbehallen annan ndmnd.

utdva uppsikt dver dvriga namnders och gemensamma namnders beslut.
ha ett dvergripande ansvar for interna sékerhetsfragor i kommunen.

ha hand om kommunens férvaltningsdvergripande system.

anstdlla kommunchef samt besluta om instruktion fér denne.

anstdlla férvaltningschefer.

hos kommunfullmaktige, dvriga namnder och andra myndigheter géra de
framstallningar som behdvs.

kontinuerligt folja verksamheten i dvriga namnder.

10. ansvara foér utformning och utveckling av kommunens system for intern

kontroll i enlighet med vad kommunfullmaktige sarskilt beslutar.

11. ansvara fér samordningstraffar med namndpresidierna och

férvaltningscheferna.

12. upprétta férslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala

angelagenheter som utfdrs av privata utforare.

13. bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av

kommunfullmaktige i enlighet med kommunallagen (2017:725).

14. verkstalla kommunfullmaktiges beslut, om kommunfullmaktige inte

beslutat annat.

Om kommunfullméktige inte har beslutat ndgot annat avgdr kommunstyrelsen
hur de arenden som kommunfullmaktige ska handlagga ska beredas.
Kommunstyrelsen far uppdra till en fértroendevald eller till nagon anstélld att
besluta om remiss av sadana arenden.

Kommunala foretag och stiftelser

88§

Kommunstyrelsen ska:

1.

ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad
galler dndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa
i avseende pa 6vriga férhallanden av betydelse fér kommunen.

ansvara for att beslut om agardirektiv till kommunala bolag fattas och
kontinuerligt uppdateras.

ansvara for regelbundna méten mellan kommunstyrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna.

3



4,

|dpande vidta nédvandiga atgarder for att sdkerstélla att de krav som
anges i 10 kap. 2-6 §§ kommunallagen (2017:725) ar uppfylida
betraffande de bolag och stiftelser kommunen ager eller har intresse i.

arligen, senast den 31 maj i beslut préva om den verksamhet som
bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis ager under
foregdende kalenderar har varit férenlig med det faststallda kommunala
dndamalet och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.
Beslutet ska delges kommunfullmaktige snarast. Finner kommunstyrelsen
att brister forelegat, ska den samtidigt lamna férslag till
kommunfullméktige om nédvandiga atgarder.

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
féreningsstammor och andra likartade sammantraden i de bolag som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

Ekonomi och medelsforvaltning

9§

Kommunstyrelsen ska:

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av
kommunfullmaktige meddelade riktlinjer fér denna. Medelsférvaltningen
omfattar placering och uppl@ning av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar goérs i tid
samt att vidta de atgarder som behévs for indrivning av forfallna
fordringar.

ha hand om &vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar bland
annat att underhalla och férvalta kommunens fasta och l6sa egendom och
se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett, handha
egen donationsférvaltning, fondmedel samt efter samtycke fran annan
namnd placera sddana medel som ingar i donation som férvaltas av den
namnden.

besluta i férsakrings- och skadestandsarenden.

uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen (2017:725).
Férslag till budget uppréttas av kommunstyrelsen fére oktober manads
utgang enligt 11 kap. 8 § kommunallagen (2017:725) och budget ska
faststéllas av kommunfullméktige fére november ménads utgang enligt 11
kap. 10 § kommunallagen (2017:725).

se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning (2018:597).

uppréatta arsredovisning och deldrsrapport i enlighet med lagen om
kommunal bokféring och redovisning (2018:597). Arsredovisningen ska
ldmnas dver till kommunfullmaktige och revisorerna snarast madjligt och
senast den 15 april.



7. i enlighet med kommunfullmaktiges sarskilda riktlinjer férvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

8. Overvaka att de av kommunfullmaktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens I6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt.

9. ska ansvara for den egna interna kontrollen av ekonomiska transaktioner
och skall darvid tillse att av kommunfullmaktige antaget attestreglemente
efterlevs och att tillampliga attestmoment utférs.

10. ansvara fér upphandlingsverksamhet.

Personalpolitik

10 §

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som rér férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att:

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare, samt besluta om lokalt férhandlade kollektivavtal.

2. ansvara for utvecklingen av kommunens personalpolitik.

3. svara for dverenskommelse med arbetstagare om lén/arvode enl. gallande
kollektivavtal.

4, férhandla @ kommunens véagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt
utom vad galler 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande
i arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden.

5. besluta om évergripande fragor som ror 16n, pensions- och andra
anstallningsvillkor.

6. besluta om stridsatgérd.

7. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

8. ha ett 6vergripande ansvar fér organisationsfragor inom kommunen.

9. uppratta forslag till kommunfullmaktige avseende ersattningar och
arvoden till kommunala fértroendeman.

10. tolka och tillampa arvodesreglementet.



Darutover ingdr det i kommunstyrelsens 6vergripande ansvar att leda
och samordna:

11§
1. kommunens administrativa rutiner

2. Overgripande naringslivsarbete
- naringslivsframjande arbete
- etableringsfragor
- nyforetagande
- lotsning

3. landsbygdsutveckling
4. besdksnaring

5. kommunikation
- samordning av intern och extern kommunikation i vardag och i
kris
- kommunens grafiska profil och 6évergripande varumarkesarbete, i
vilket dven det heraldiska kommunvapnet ingar.

6. digitalisering
- kommunens digitaliseringsarbete
- samordning av dvergripande och strategiska IT-fragor

7. samhallsbyggnad
Oversikts- och detaljplanering
- exploateringsverksamhet
- kdp och férsaljning av mark
- genomfdérande av investeringsprojekt inom
samhallsbyggnadsomradet

8. upphandlingsverksamhet

0

infrastruktur och regional samverkan
- kommunikationer och samverkan med lanstrafiken
- bredbandsutbyggnad
- strategiska infrastrukturfragor

10. raddnlngstJanst
svara for raddningstjanst och de 6vriga uppgifter som enligt lag,
féorordning eller andra bestammelser skall fullgéras av den
kommunala namnd som svarar for raddningstjansten.

- ansvara fér kommunens uppgifter och skyldigheter enligt lag om
skydd mot olyckor (2003:778) (LSO), lag om brandfarliga och
explosiva varor (2010:1011) (LBE) samt lag om flytt av fordon
(1982:129) (LFF) samt svara fér att verksamheten bedrivs i
enlighet med av kommunfullmaktige antaget handlingsprogram
och évriga riktlinjer.



11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

- verka for att kommunen har en anpassad och effektiv
skadeavhjalpande raddningstjanstorganisation.

- verka for att ett effektivt olycksférebyggande arbete bedrivs.

- verka fér planlaggning, utveckling och samordning inom
raddningstjansten samt ingd erforderliga avtal med berérda parter
inom raddningstjénstens verksamhetsomrade.

- besluta om medgivande fér fastighetsigare att utféra sotning pa
egen fastighet enligt fastlagda riktlinjer.

trafiknamnd
- fullgéra de uppgifter som avses i 1 § (SFS 1978:234) lag om
namnden for vissa trafikfragor.

- besluta om namn pa gator, vagar och allménna platser samt pa
kommunala byggnader och andra anldggningar efter samrad med
berérd/a parter.

kommunal service
- ansvar for stadverksamhet som genomférs pa uppdrag av de
kommunala férvaltningarna och kommunala bolag som ar
organiserad i form av en resultatenhet.
- ansvara fér kommunens kostverksamhet som genomfdrs pa
uppdrag av barn- och utbildningsnamnden och socialnéamnden och
som ar organiserad i form av en resultatenhet.

fordonsamordning
- kommunens bilpool

gata/parkenhet
- férvalta kommunens skogs- och jordbruksfastigheter
- forvalta och drifthalla kommunens egna gator, végar, parker och
allmanna platser

bostadsanpassning
- ansvara féor kommunens handlaggning och beslut i
bostadsanpassningsarenden

tillvaxt och omvarld
- deltagande i regionala, nationella och internationella forum
- medlemskap i strategiska natverk
- extern finansiering vid regionala och nationella projekt

utveckling mot ett 18ngsiktigt hallbart samhélle
- samordning av demokrati-, trygghets- och mangfaldsfragor,
samordning av miljostrategiskt arbete.



18. begransa smittspridning
- fullgbéra de uppgifter som anges i férordning om sarskilda
begransningar for att forhindra spridning av sjukdomen covid 19 (SFS
2021:161)

Forhandlingar i personalfragor

12 §
Kommunstyrelsens presidium skall utgéra féorhandlingsdelegation i
personalfragor.

Delegering fran fullmaktige

13§

Kommunstyrelsen far besluta i &rende som inte skall handhas av
kommunfullmaktige, annan namnd, bolag eller som ar av principiell beskaffenhet
eller annars av stérre vikt for kommunen.

Uppfoljningsfunktion
14 §
Kommunstyrelsen ska:

1. dvervaka att av kommunfullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal,
riktlinjer och program for verksamheten samt ekonomi féljs upp i
namnderna.

2. Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i dvrigt skoéts lagligt och
ekonomiskt.

3. félja hur den interna kontrollen skéts i namnderna.

4. se till att uppféljning sker till kommunfullméktige fran samtliga ndmnder
om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar
under budgetaret.

5. tva ganger per ar rapportera till kommunfullméaktige hur samtliga
kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och
hur den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

6. uppratta deldrsrapport enligt 13 kap. 1 § lagen om kommunal bokféring
och redovisning (2018:597) omfattande 3rets forsta atta manader for
redovisning i kommunfullmaktige senast vid dess sammantrade i
november. Kommunstyrelsen ska inom tva manader efter utgangen av
den period av rdkenskapsaret som delarsrapporten omfattar éverldamna
deldrsrapporten till kommunfullméktige och revisorer enligt 11 kap. 16 § i
kommunallagen.

7. inom ramen for sin uppsiktsplikt évervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utférare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag, avtal och
av kommunfullmaktige faststallda program och direktiv.

8. fore den 1 april varje &r lamna till kommunfullmé&ktige en redovisning éver
de motioner och medborgarférslag som kommit in till kommunfullmaktige



till och med aret innan och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmaktige.

Sarskilda uppgifter

15 §

Kommunstyrelsen ska darutbéver samordna och ansvara for foljande sarskilda
uppgifter:

1. Kommunstyrelsen utgér krisledningsnamnd och ansvarar fér kommunens
atgarder infor extraordindra handelser i fredstid och héjd beredskap samt
enligt 7 § lagen om (1992:1403) om totalférsvar och hdjd beredskap.
Krisledningsndmnden har rétt att 6verta beslutanderétt fran kommunens
ovriga namnder i den utstrackning som namnden finner nédvandigt i den
uppkomna krisen.

2. Kommunstyrelsen har huvudansvaret fér kommunens aligganden enligt
lag (2003:778) om skydd mot olyckor.

3. Kommunstyrelsen ar Savsjé kommuns arkivmyndighet. Narmare
foreskrifter om arkivvarden finns i arkivreglemente.

4. Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

5. Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens
externa webbplats.

6. Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i kommunstyrelsens
verksamhet.

7. Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala
forfattningssamlingen och se till att denna halls tillgéanglig i lagstadgad
form.

Processbehorighet

16 §

Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra Savsjé kommuns talan i mal
och &renden, om inte nagon annan skall géra det pa grund av lag, férfattning
eller beslut av kommunfullméaktige. Detta géller ocksa i mal dar nagon har begéart
laglighetsprévning av kommunfullmaktiges beslut, om inte kommunfullmaktige
beslutar att sjalv fora talan i malet.



2. Gemensamma bestammelser

Uppdrag och verksamhet

18§

Kommunstyrelsen ska inom sina respektive verksamhetsomraden félja vad som
anges i lag eller annan férordning. De ska félja det som kommunfullmaktige, i
reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut har bestamt att
kommunstyrelsen ska fullgéra, samt verka for att faststallda mal uppnas och i
ovrigt félja givha uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

28

Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation &r tydlig och &ndamalsenlig
med hénsyn till av kommunfullméaktige faststallda mal och styrning samt lagar
och andra férfattningar fér verksamheten.

Personalansvar

38

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet fér personal vid sin férvaltning samt
for forvaltningschefer som anstélls av kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen har
hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt respektive
verksamhetsomrade.

Ekonomiskt ansvar
48
1. Kommunstyrelsen skall arligen utarbeta férslag till arsbudget enligt
kommunfullmaktiges direktiv.

2. Kommunstyrelsen skall handha den ekonomiska férvaltningen inom sitt
férvaltningsomrade inom ramen fér av kommunfullméktige beviljade
medel.

3. Kommunstyrelsen ar skyldig att till kommunfullmaktige avge
deldrsrapportering och arsredovisning om kommunstyrelsens ekonomiska
stallning och férvantade utveckling.

4. Kommunstyrelsen ansvarar for den egna interna kontrollen av ekonomiska
transaktioner och skall darvid tillse att av kommunfullmaktige antaget
attestreglemente efterlevs och att tillampliga attestmoment utférs.

5. Kommunstyrelsen skall utse tjansteperson med ratt att attestera eller vara
ersattare i enlighet med gallande attestreglemente.

10



Behandling av personuppgifter

58§

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i kommunstyrelsens verksamheter. Kommunstyrelsen
ar ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
i kommunfullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar.

Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till kommunfullmaktige
68§

1. Kommunstyrelsen ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

2. Kommunstyrelsen ska tva gadnger per ar redovisa till kommunfullmaktige
hur de fullgjort de uppdrag som kommunfullmaktige [amnat till dem i
reglemente och genom finansbemyndigande enligt den
aterrapporteringsskyldighet som féljer av 6 kap. 5 § i kommunallagen.
Kommunstyrelsen ska vid redovisningen @ven redogdéra fér hur uppdrag
som delegerats till dem fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som
faststalls av kommunfullmaktige.

3. Namnderna ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som &lagts dem
enligt speciallag.

Information och samrad

78

Kommunstyrelsen, dess presidium och kommunstyrelsens ordférande ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de behéver
i sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift fér
vilken sekretess rader.

Kommunstyrelsen ska samrada nar deras verksamhet och drenden berdr annan
namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa &r sarskilt
. . o
berérda. Kommunstyrelsen beslutar om formerna fér samradet.

Sjalvforvaltningsorgan

8§

Kommunstyrelsen far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anlaggning eller en viss institution.

Kommunstyrelsen far uppdra till sjalvférvaltningsorganet att besluta pa
kommunstyrelsens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden.
Kommunstyrelsen ska i en arbetsordning faststélla sjalvférvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

11



3. Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammantraden

18

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag, klockslag och plats som
kommunstyrelsen bestdmmer. Extra sammantrdde ska hallas om minst en
tredjedel av kommunstyrelsens ledamoéter begar det, eller ordféranden anser att
det behévs. Kommunstyrelsen ska — senast vid novembersammantradet -
faststalla tiderna for kommande ars ordinarie sammantréde.

Ordféranden bestammer nar kommunstyrelsen ska behandla ett arende, om inte
annat foljer av lag.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade eller
dndra dagen eller tiden fér sammantradet. Om méjligt ska samrad ske med
presidiet. Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att
dagen eller tiden for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att
varje ledamot och ersattare snarast underrattas om beslutet.

28

Kommunstyrelsen har dels beredningssammantraden, dels
beslutssammantraden. Vid beredningssammantraden presenteras arenden, dess
erforderliga handlingar och ordférande presenterar férslag till beslut. Vid
beslutssammantrade tas beslut i arenden. Om kommunstyrelsen ar enig, kan
beslut i drende tas vid beredningstillfallet.

Kallelser

38§

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade skall den till
aldern dldste ledamoten géra detta.

Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt sétt tillstéllas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far ndrvara vid sammantrédet senast sju dagar foére
sammantradesdagen. Kallelsen bér atféljas av féredragningslista.

Ordféranden, eller sekreteraren pd ordférandens uppdrag, bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhér ett d&rende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
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Offentliga sammantraden

48

Kommunstyrelsen far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantrdden far inte hallas i &renden som avser myndighetsutévning eller i
vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Narvaroratt

58§

Kommunstyrelsens ordférande har ratt att narvara vid namndernas
sammantrdden och delta i verldggningarna. Namnd far darutéver medge
ledamot av kommunstyrelsen denna ratt.

Kommunfullmaktiges ordférande har ratt att narvara vid kommunstyrelsens
sammantraden.

Harutdver far kommunstyrelsen medge fértroendevald som inte ar ledamot eller
ersattare i kommunstyrelsen att narvara vid sammantrade med
kommunstyrelsen for att ldamna upplysningar.

Aven anstélld i kommunen och séarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om
kommunstyrelsen beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Kommunstyrelsen far hdrutdver bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid
kommunstyrelsens sammantraden.

Narvaroratt for kommunchef

68

Vid kommunstyrelsens sammantraden far, i den man inte kommunstyrelsen for
sarskilt fall beslutat annorlunda, kommunchefen vara narvarande med ratt att
delta i dverlaggningarna.

Sammansattning

/8

Kommunstyrelsen bestdr av nio ledaméter och nio ersattare.

Presidium

8§

Kommunstyrelsens presidium bestar av kommunstyrelsens ordférande, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande som utses av kommunfullmaktige. Presidiets
2:e vice ordférandepost utses av den politiska oppositionen.

Presidiets uppgifter regleras i kommunstyrelses reglemente och
delegationsordning. Presidiet kan, genom ndmndens delegation, ha status av
utskott enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 41 §.

Ordforande

9§

Det aligger ordféranden att:
1. leda kommunstyrelsens arbete och sammantraden.
2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente.
3. kalla ersattare till ssammantraden.
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4. infér sammantradena se till att drendena som ska behandlas i
kommunstyrelsen vid behov ar beredda.

5. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i kommunstyrelsen.

6. bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstalls.

Harutdver aligger det kommunstyrelsens ordférande att under kommunstyrelsen:

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning.

2. med uppmaérksamhet félja fragor av betydelse for kommunens utveckling.
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta
initiativ i dessa fragor.

3. framja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens dvriga namnder
och kommunfullmaktige.

4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt annat i
ett sarskilt fall.

Kommunstyrelsens ordférande bestammer nar ett drende ska behandlas av
kommunstyrelsen om inte annat féljer av lag.

Kommunstyrelsens ordférande far, med beaktande av vad som stadgas om att
beslutanderétt i vissa fall inte far delegeras, besluta pa kommunstyrelsens
vagnar i arenden som &r av sa bradskande natur att kommunstyrelsens
avgodrande inte kan avvaktas. Sadana beslut skall anmalas vid
kommunstyrelsens nasta sammantrade.

Vidare anges i delegationsordningen och arvodesreglementet vad som sarskilt
ankommer pa ordféranden att utféra.

Ersattare for ordféranden och vice ordforanden

10 §

Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden i
presidiet kan delta i ssammantrade som helhet eller del av sammantrade skall den
ledamot som har langst tjanstgéringstid fullgéra ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal &r férhindrad att
fullgéra uppdraget for en langre tid far kommunstyrelsen utse annan ledamot att
vara ersattare for ordféranden. Ersattare fullgér darvid ordférandens uppgifter.

Kommunstyrelsens ordforande

11§

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmaktige
kommunstyrelsens ordférande. Kommunfullmaktige beslutar om ordférandes
uppgifter, ansvarsomraden och tjénstgéringsgrad.

Forhinder

12 §

Om en ordinarie ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller
att vidare delta i ett ssammantrade, skall en ersattare kallas att tjanstgora i
ledamotens stélle. En ledamot som installer sig under pagdende sammantride
har ratt att tjanstgéra dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.
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Ordinarie ledamot intrader i tjanst forst efter att pagdende drende ar avslutat.

Tjanstgoringsordning

13 §

Ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, skall inkalla sin personlige ersattare att tjanstgora i sitt stalle. Om
inte den personliga ersattaren kan tjanstgdra skall ersattare enligt
kommunfullmaktige beslutade turordningslista kallas in. En ersattare som har
bérjat tjanstgdra har dock alltid féretrade oberoende av turordning.

Jav

14 §

I fraga om jav &ger vad i kommunallagen (2017:725), 6 kap. 28 -32 §§ &r
foreskrivet motsvarande tillampning for kommunstyrelsen.

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgéring pa grund av jav i ett
drende far tjanstgora igen sedan drendet handlagts och har avgjorts.

Reservation

15 §

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen skall ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
ordféranden eller sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts foér
justeringen av protokollet.

Justering av protokoll

16 §

Vid kommunstyrelsens sammantrade skall foras beslutsprotokoll. Ordféranden
eller vid forfall dennes ersattare ansvarar for att protokoll skrivs och dess
innehall. Protokollet skall justeras av ordféranden och ytterligare en ledamot av
kommunstyrelsen.

Tidpunkt foér justering faststalls av kommunstyrelsen, justering skall ske senast
fjorton dagar efter sammantradesdagen.

Protokollet anslds pd Savsjé kommuns anslagstavla.

Kommunstyrelsen svarar for att berérda delges innehdllet i kommunstyrelsens
beslut.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras
omedelbart. Paragrafens innehall skall darvid féreligga i skriftlig form innan
beslut om omedelbar justering fattas. Férteckning éver de ledaméter som
deltagit i arendet bifogas.

Tillkannagivanden av foreskrifter

17 §
Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet tillkdnnages enligt géllande bestammelser.

Namnderna ska underridtta kommunstyrelsen sa snart en revidering av den
kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvandig.
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Kommunstyrelsen ska minst en gang per ar ta stéllning till delegationsordningens
aktualitet.

Delgivningsmottagare

18 §
Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchefen,
férvaltningschefen eller annan anstalld som kommunstyrelsen utser.

Undertecknande av handlingar

19 §
Kommunstyrelsen far delegera ratten att underteckna avtal, handlingar etcetera.

Delegering

20 §

Beslutanderattens innehdll ska framgd av den delegationsordning som antas av
kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen far uppdra at presidiet, en ledamot eller ersattare att besluta
pd ndmndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd
far &ven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§ i kommunallagen.

Om kommunstyrelsen uppdrar at anstélld att fatta beslut p& kommunstyrelsens
vagnar far kommunstyrelsen stélla som villkor att den som utnyttjar
kommunstyrelsens tjanst skall ges tillfalle att lagga fram férslag eller yttra sig
innan beslutet fattas eller att foretradare for dem som utnyttjar
kommunstyrelsens tjanst skall tillstyrka beslutet innan det fattas.

Kommunstyrelsen féretrader Savsjoé kommun som arbetsgivare.

For delegering av beslutanderatt som ar myndighetsutovning skall sarskilda
bestammelser i respektive speciallag beaktas. Arenden enligt 6 kap. 38 § i
kommunallagen (2017:725) far inte delegeras.

Forvaltningschefer

21 §

Férvaltningschef inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade far fatta beslut
som innebar en direkt verkstallighet eller tillampning av beslut som fattats av
kommunstyrelsen. S&dana beslut skall anmélas vid kommunstyrelsens nésta
sammantrade. Vid beslutet skall sarskilt beaktas vad som ovan har anmarkts om
att beslutanderatt i vissa fall inte far delegeras.

Ikrafttradande
Detta reglemente skall &ga tilldmpning fran och med den 1 januari 2019.

Detta dokument reviderades den 22 mars 2021.
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