
 Sammanträdesprotokoll 
Socialnämnden  
2023-01-11 

 

Justering  Sävsjö kommun, 576 80 Sävsjö 
Telefon: 0382-152 00 
Mejl: kommun@savsjo.se 

Utdragsbestyrkande 

 

Plats och tid Ljungarummet, Sävsjö kommun, onsdag 11 januari 2023 kl. 08:30 – 12:00 

 
Beslutande Kerstin Hvirf (S), ordförande 

Bengt Swerlander (KD) förste vice ordförande  
Gunnel Svensson (M), andre vice ordförande 
Miriam Brolin (KD) 
Erika Mallander Karlsson (KD) frånvarande 
Majvor Skoog (S) frånvarande 
Anette Gustafsson (C) 
Lotten Åkerberg (M) 
Kjell Lundkvist (SD 
 
Ersättare 
Gunnel Lundgren (KD) ersätter Erika Mallander Karlsson (KD) 
Monica Gustavsson (S) ersätter Majvor Skoog (S) 
 

Övriga deltagare 

 

Linda Björk, socialchef   
Lillemor Hultqvist, biträdande socialchef 
Molly Göransson, enhetschef § 3 
Marie Netz, nämnsekreterare   
 

Utses att justera Bengt Swerlander, KD     

Justeringens  
plats och tid 

 Sävsjö  Kommunalhus 11 januari 2023 kl. 13.00.    
 

Ordförande 
 

 

......................................................................... 

 

Paragrafer 

 

1-8 §§  

 

 

Kerstin Hvirf, S 

 

 

................................. 

Sekreterare 
 

 

….....................………………………………………….. 

 

 

 

Marie Netz 

Justerande 
 

Justerande 

 

Justerande 

 

......................................................................................................................... 

 

 

 

 Bengt Swerlander, KD    
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Anslagsbevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

 

Beslutsinstans:  Socialnämnden 

Sammanträdesdatum: 2023-01-11 

Anslagsdatum: 2023-01-11 

Sista dag att överklaga 
(laglighetsprövning): 

2023-02-01 

Förvaringsplats för protokollet: Socialkontoret 

Underskrift ……………………………………………………………………………… 
Marie Netz 
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Innehållsförteckning 
 

 Närvaro   

 Val av justerare samt tid och plats   

§ 1 Godkännande av ärendelista   

§ 2 Information från socialchefen   

§ 3 Riktlinje - Riskbruk, missbruk och beroende 2022/181  

§ 4 Val av representanter till förtroenderåd inom 
vård och omsorg 

2022/196  

§ 5 Investeringsbudget 2024 2022/197 4 

§ 6 Remiss Grönt hållbarhetsprogram 2022/184 5 

§ 7 Revidering av delegationsordning 
socialförvaltningen 2023 

2022/63 6 

§ 8 Övriga ärenden   
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§ 5 Diarienummer: SN 2022/197 

 

Investeringsbudget 2024 

Socialnämnden beslutar 
att anta förslag till investeringsbudget för år 2024 och överlämna det till 
kommunstyrelsen, samt 

att paragrafen justeras omedelbart. 
 

Sammanfattning 
Enligt kommunens budgetprocess för år 2024 ska respektive nämnd senast under 
januari månad 2023 fatta beslut om förslag till investeringsbudget samt överlämna det 
till kommunstyrelsen.  
 
Socialförvaltningen har gjort kostnadsberäkningar enligt angivna kalkyler och utifrån 
de investeringsbehov som inventerats. 
 

Beslutsunderlag 
1. Muntlig redovisning av socialchef Linda Björk 
2. Tjänsteskrivelse daterad 2 januari 2023, skriven av socialchef Linda Björk och 

biträdande socialchef Lillemor Hultqvist. 
3. Sammanfattning avseende investeringskalkyler. 

 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
L Björk, socialchef 
L. Hultqvist biträdande socialchef 
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§ 6 Diarienummer: SN 2022/184 

 

Remiss Grönt hållbarhetsprogram 

Socialnämnden beslutar 
att socialnämnden ställer sig bakom förvaltningens förslag till yttrande och 
överlämnar det som svar till kommunstyrelsen, samt.  
 
att paragrafen justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Förslag till yttrande 
Socialförvaltningen har inget att erinra mot förslaget under förutsättning att finansiering 
finns för eventuella kostnader till följd av Grönt hållbarhetsprogram. 
 
Kommunstyrelsen har den 15 november 2022 § 449 beslutat att skicka förslaget på 
Sävsjös gröna hållbarhetsprogram på remiss till socialnämnden för yttrande senast 
den 31 januari 2023. 
 
Omställningsarbete kommer att vara viktigt, både för kommunen som organisation 
och inom kommunens geografiska område, för att säkerställa ett fortsatt gott liv och 
klara försörjningen i en utmanande tid. 

Sävsjös gröna hållbarhetsprogram är ett strategiskt dokument som anger riktningen 
för Sävsjö kommuns arbete för ett hållbart samhälle med fokus på ekologisk hållbarhet 
i samspel med social och ekonomisk hållbarhet. Det är kommunens lokala agenda för 
arbetet med den ekologiska dimensionen av Agenda 2030 och en precisering av 
kommunens vision om gröna Sävsjö.  

Beställare av programmet är kommunstyrelsen och kommunfullmäktige Sävsjö 
kommun genom beslut om fokusområden Ett hållbart samhälle 2022-02-22 och 
Minskad klimatpåverkan 2022-04-25.  

Beslutsunderlag 
1. Muntlig redovisning av socialchef Linda Björk och biträdande socialchef 

Lillemor Hultqvist. 
2. Tjänsteskrivelse daterad 2 januari 2023, skriven av socialchef Linda Björk och 

biträdande socialchef Lillemor Hultqvist. 
3. Sammanträdesprotokoll, kommunstyrelsen daterad 15 november 2022, § 449 
1. Tjänsteskrivelse från utvecklingsavdelningen daterad 31 oktober 2022. 
2. Remissversion Sävsjös gröna hållbarhetsprogram 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
L Björk, socialchef 
L. Hultqvist biträdande socialchef 
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§ 7 Diarienummer: SN 2022/63 

 

Revidering av delegationsordning socialförvaltningen 2023 

Socialnämnden beslutar 
att godkänna revidering av delegationsordningen, samt 
 
att paragrafen justeras omedelbart. 
 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen 6 kap §§ 37–40 kan socialnämnden delegera beslutanderätt till 
förtroendevalda eller tjänstepersoner. Socialförvaltningen har en delegationsordning 
som senast fastställdes den 5 september 2019.  
 
Socialförvaltningen genomför löpande kontroller av delegationsordningen för att 
upptäcka behov av ändringar utifrån förändrad lagstiftning, effektivare hantering av 
beslutsnivåer samt förtydliganden av text ur ett klarspråksperspektiv. Utifrån denna 
kontroll av delegationsordningen behöver en revidering göras av förordna att 
kompletterande beslutanderätt tilläggs socialnämndens 1:e vice ordförande.  
 

Beslutsunderlag 
1. Muntlig redovisning av biträdande socialchef Lillemor Hultqvist. 
2. Tjänsteskrivelse daterad 2 januari 2023, skriven av socialchef Linda Björk och 

biträdande socialchef Lillemor Hultqvist. 
3. Riktlinje delegationsordning socialförvaltningen 

Beslutet skickas till 
L Björk, socialchef 
L. Hultqvist biträdande socialchef 
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