REGLEMENTE

Kultur- och fritidsnamnden
SAVSJO KOMMUN

Antaget av kommunfullméktige i Savsjé kommun den 19 februari 2007 8§ 69

Utdver det som foreskrivs i kommunallagen galler detta reglemente

Kultur- och fritidsnamndens dvergripande uppgifter.

Kultur- och fritidsnamnden har till uppgift att se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de

mal och riktlinjer som kommunfullméktige har bestamt.

Kultur- och fritidsnamndens verksamhets- och ansvarsomraden &r att

e vara ansvarig for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten, innefattande saval
verksamhet i egen regi som stod till liknande verksamhet som bedrivs av ideell férening
eller annan huvudman.

e ansvara for kommunens folkbiblioteksverksamhet.

e ansvara for kommunens 6ppna fritidsverksamhet samt andra allmént riktade insatser av
fritidskaraktar for barn och ungdom.

e ansvara for verksamheten vid kommunens inomhusanlaggning for bad.

e ansvara for den simundervisning som ager rum pa annan tid an skoltid samt bitrada
skolorna vid den simundervisning som ar en del av skolundervisningen.

e ansvara for registrering och tillstandsgivning enligt lotterilagen.

e ansvara for upplatelse av kommunens anlaggningar och lokaler for kulturell verksambhet,
fritidsverksamhet och turism.

e soOka tillgodose behovet av anlaggningar och lokaler inom namndens ansvarsomraden
samt forvalta dessa for verksamhet inom namndens kompetensomraden.

e svara for konsumentradgivning.

e framja offentliga kulturarrangemang.

o verka for att framja konstnarlig utsmyckning i offentlig miljo.

e avge yttrande i frdgor som remitteras till namnden.

e med uppmarksamhet folja utvecklingen i de fragor som faller inom namndens
kompetensomrade samt ta de initiativ och framlagga de férslag som namnden finner
pakallat.

e fOrdela bidrag som stdd till féreningar och organisationer i enlighet med de 6vergripande

normer som kommunfullméktige antagit och inom ramen for de anslag som
kommunfullmaktige beviljat.



e genom ett ndra samarbete med i kommunen verksamma féreningar och organisationer i
kommunen stimulera det arbete som dessa bedriver.

e besluta om utdelning av Savsjo kommuns kulturstipendium.

e svara for information till allmanhet, organisationer m.fl. om den verksamhet och de
anlaggningar som faller inom namndens kompetensomrade.

e vara kommunens kontaktorgan i fragor om utnyttjande av naturomraden for rekreation,
friluftsliv, camping och fritidsfiske.

e | Ovrigt verkstalla uppgifter som av kommunfullmaktige dverlamnas till naAmnden.

Ekonomi och planering

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for att verksamheterna bedrivs i enlighet med de
foreskrifter som finns i lagar eller forordningar, bestimmelserna i detta reglemente samt med
de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt.

Namnden skall arligen utarbeta forslag till arsbudget enligt Savsjo kommunfullméaktiges och
kommunstyrelsens direktiv.

Namnden skall handha den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomrade och inom
ramen for av kommunfullmaktige beviljade medel.

Namnden &r skyldig att till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige avge delarsrapportering
och arsredovisning om namndens ekonomiska stéllning och férvantade utveckling.
Information och rapportering om den egna verksamheten

Kultur- och fritidsnamnden ar skyldig att till kommunstyrelsen rapportera om sin verksamhet.
Namnden svarar for information till allméanheten om sin verksamhet.

Regelutformning

Kultur- och fritidsnamnden skall vid behov vacka fragan om revidering av géllande

reglemente.

Namnden skall med beaktande av 6 kap 33-34 88 kommunallagen besluta om att delegera
beslutanderéatten i vissa arendetyper till ledamot, erséttare eller anstalld hos kommunen.

Namnden skall darvid antaga en forteckning 6ver utsedda delegater och vilka arendetyper
som delegerats och vid behov uppdatera delegationsforteckningen.
| detta arbete skall sarskilt beaktas bestammelserna i 6 kap 35-37 88 kommunallagen.

For delegering av beslutanderatt som ar myndighetsutdvning skall sarskilda bestammelser i
respektive speciallag beaktas.

Delegationsbeslut skall anmalas till nAmnden.

Processbehdrighet



Kultur- och fritidsnamnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och
arenden inom sitt forvaltningsomrade.
Vid behov konsulteras juridiskt rattssakkunnig.

Namnden far ocksa traffa bindande dverenskommelser, i den man éverenskommelsen inte
innebar utvidgning eller avsevard forandring av namndens verksamhet i forhallande till
faststallda mal och riktlinjer.

Ovrig forvaltning
Kultur- och fritidsnamnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar
av personuppgifter som sker i namndens verksamhet.

Namnden ansvarar for arkivbildningen enligt vad som féreskrivs i arkivlagen.

Kultur- och fritidsnamndens arbetsformer

Sammansattning
Kultur- och fritidsnamnden bestar av 7 ordinarie ledamoter och 7 personliga erséttare.

Erséttares tjanstgoring
Om en ordinarie ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare
deltaga i ett sammantrade, skall en ersattare kallas att tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under pagdende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stalle. Ordinarie ledamot intréder i tjanst forst efter att
pagaende arende ar avslutat.

Om inte ersattaren valjs proportionellt skall ersattaren tjanstgtra enligt den av fullmaktige
bestdmda turordningen. En ersattare som har borjat tjanstgéra har dock alltid foretrade
oberoende av turordning.

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far aterga
i tjanst, sedan arendet har avgjorts.

Inkallande av erséattare

Ledamot som ar forhindrad att deltaga i ett sammantrade eller i en del av ett sammantréde,
skall inkalla sin personlige ersattare att tjanstgora i sitt stalle. Om den personlige erséattaren
inte kan tjanstgora skall ledamoten kalla in annan erséttare fran sitt parti. Om ingen ersattare
fran det egna partiet kan tjanstgora far ledamoten kalla in erséattare fran annat parti.

Erséattare for ordfoéranden

Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden kan deltaga i sammantrade som helhet eller
del av sammantrade skall den som varit ledamot som ar till levnadsaldern aldst fullgéra
ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar férhindrad att fullgéra uppdraget
for en langre tid far namnden utse annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ersattare fullgor darvid ordférandens samtliga uppgifter.



Sammantrade
Kultur- och fritidsnamnden sammantrader pa dag, klockslag och plats som namnden eller
ordféranden bestammer.

Kultur- och fritidsnamnden sammantrader ocksa om minst en tredjedel av namndens
ledaméter sa begar.

Vid namndens sammantraden far — om inte namnden for sarskilt fall beslutar annat —
forvaltningschef/handlaggare vara narvarande med ratt att delta i dverlaggningarna i arende
som beror vederborandes verksamhetsomrade.

Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen skall vara
skriftlig och innehalla dagordning samt uppgift om tid och plats fér sammantradet.
Kallelsen skall, senast fyra dagar fore sammantradesdagen, pa lampligt satt tillstallas varje
ledamot och ersattare. Om sarskilda skal foreligger far kallelse ske pa annat satt.

Protokoll
Vid kultur- och fritidsndmndens sammantrade skall féras beslutsprotokoll.

Ordféranden eller vid forfall dennes ersattare ansvarar for att protokoll skrivs och dess
innehall.

Protokollet skall justeras av sammantradesordféranden och ytterligare en ledamot av
namnden.

Tidpunkt for justering faststalls av kultur- och fritidsndmnden, justering skall ske senast tio
dagar efter sammantradesdagen.

Protokollet anslas pa Savsjo kommuns anslagstavla. Namnden svarar for att berérda delges
innehallet i namndens beslut.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafens innehall skall darvid féreligga i skriftlig form innan beslut om omedelbar justering
fattas. Forteckning dver de ledamdter som deltagit i arendet bifogas.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen skall
ledamoten avge denna i skriftlig form.

Motiveringen skall lamnas fore den tidpunkt som faststélls for justering av protokollet.

Ordféranden
Det aligger kultur- och fritidsnamndens ordférande

e att ha uppsikt dver namndens forvaltningsomrade,
e att med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for namndens forvaltningsomrade,

sarskilt fragor som ror budget, ekonomi, verksamhetens effektivitet och kvalité och om sa
erfordras ta nddvandiga initiativ i dessa fragor,



e att verka for samforstand och samverkan med kommunernas 6vriga namnder,

e att representera namnden vid uppvaktningar hos enskilda personer, myndigheter,
konferenser och sammantraden.

Vidare anges i delegationsforteckningen och arvodesreglementet vad som sarskilt
ankommer pa ordféranden att utfora.

Undertecknande av avtal, handlingar etc
Kultur- och fritidsnamnden far delegera ratten att underteckna avtal, handlingar etc.

Beredning
Kultur- och fritidsnamnden véljer inom sig en beredning bestaende av tre ledamoter (inkl
ordférande).

Beredningens uppgift &r att bista ordférande i uppgifterna enligt ovan.

Kontroll av ekonomiska transaktioner

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for den egna interna kontrollen av ekonomiska
transaktioner och skall darvid tillse att av kommunfullméktige antaget attestreglemente
efterlevs och att tillampliga attestmoment utfors.

Kultur- och fritidsnamnden skall utse tjAnsteman med ratt att attestera eller vara ersattare i

enlighet med gallande attestreglemente.

Ikrafttrddande
Detta reglemente skall &ga tillampning fran och med januari manad ar 2007.
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